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(jestione del progetto

Consultate regolarmente:
| grant agreement

| ’annex| ossiail vostro progetto

| 'annex || ossia le regole contrattuali

P
p———

| documenti guiéa aggiornati della (|
ht’gs://cordis.euroPa.eu/ﬂ:ﬂ/}CincL

oc_ﬂen.html

| e circolari CN K

e el



Doveri del coordinatore

Amministrare il contributo
T enere la registrazione dei movimenti
finanziari

nformare la (I della distribuzione

| | ;. , . A { {
IVionitorare i refort e veriricare ta loro

i obiettivi

Monitorare le azioni dei beneficiari rispetto

risPondenza ag

a] contratto



Doveri dei beneficiari

I ornire tutti i dati necessari alla ([

| avorare in CooPcrazione con 5“ altri per
realizzare gli obiettivi
(_reare sinergie con attor esterni per

favorire l’impatto del Progctto

Assicurare | risPctto degli obblighi
contrattuali da Par’ce di terzi



Il coordinamento scientifico & un’attivita di

RTD Ciuropean Funding: 75%)

Il coordinamento amministrativo & un’attivita
d MANAGEMENT

Ciuropean Fundingz 1 00%)




(yestione finanziaria

Amministrate il contributo totale
((estite il Hlusso verso | Partner

Contro”ate gli equilibri di spesa

Informate |a C]i sulla distribuzione
del contributo

” vostro s;areacﬁsheet & fondamentale




Strumenti di lavoro

Frecjisponete:
strumenti e regole di comunicazione
mai]ing list differenziate

temp]ate per i documenti (time sheet,
report, &elivcrab]e)

re!:)ositorg di documenti con regole di
aggiomamento

regolari conferenze audio/web



Resource
management

Reporting &
Controlling

Web-based
reporting

Information
management

Shared Web
workspace content

e

Repository Audic Wikis HTRML
Web-
Version Video aite
control
Flash

FTP

Communication

management
AsyN- Syn-
chronous chronous
E-Mail List  Audio-
Sener Conferencing
Cnline Web-

Forum Confarencing




(_oordinamento

Responsabi]izzate i leader rispctto ai loro
compiti e alle scadenze

Monitorate lo stato di avanzamento

|stituite | gruppo di valutazione interna



Froblemi nel consorzio

* P artner che non lavorano/consegnano

* [artner che hanno finito i soldi/non

SPCHCJOHO

* Kitardi nella consegna de; raPPorti

* Partner che lasciano il consorzio

*Froblemi con g]i IR



Gestlrc problcml

@( _omunicate sempre 13 inglese
®Mantenete un clima collaborativo

‘Fortate | Problema al “board” per cercare

SOIUZiOﬂi

@|nformate i partner

|n caso di implicamom contrattuali imcormate il

CPO



Relaznom con la CE

Stab lire ottimi ra!:)l:)orti con il CFO e

con altri funzionari della C]

s ad



| a mole di lavoro

' (irca 10 partner per almeno % anni
| (Circa 6-8 work Package

@ ——mp

(_irca 150 persone contribuiscono

@ ——mp

(_irca 1000 documenti in circolazione

@ ——mp

Frequenti conferenze audio/web

@ ——mp

| —

Frequenti report per |a C

e



K ick-off meeting

]mPortanza strategica e Psicologica
I"avorite gli incontri

KRicordate ai Partﬂcri loro dover
Rappresentate | Piano finanziario
Frogrammate le Prossime attivita(bar-chart)

(_reate un gruppo di valutatori interni in vista delle
consegne



K ick-off meeting

Fre~1cinancing
entro 45 gg dallentrata in vigore
Progctti <% anni o

60%- 80%del I~ ( contribution

Progctti >3 anni
[(ec Contribution/ann’si) 1 60%)-

(ec contribution*ﬁ %>



Fiano finanziario

Interim payment

= . .
- C contribution:

(_osti accettati * Funding rate

Retention 10%: fino al pagamento finale



Report c dellverablc

I"ocus on:

( o laborative Projects
Nol.
COHA

Research for benefit of SM!

Per DI AS http://erc.europa.eu



roject periodic report

» J—y

~ ntro 60 giorni dalla fine del Perio&o

Template su CORD]S
htt!:)://corc!is.europa.eu/fzp7/f:inc}~&oc en.htm

OCOAM:

http,//webgate.cc.curopa.cu/sesam/index.do




Project periodic report

Strumento di controllo

descrizione del lavoro svolto
autovalutazione del grado di conseguimento degli obiettivi
dettag]io delle risorse utilizzate

Financia! statement individuale e collettivo

| a Pcrio&icitz‘a & definita dalla Cr




Project periodic report

[ublishable summarty

4- Pagine di carattere divulgativo

aggiomate annualmente

7

2. [ rojcct odb/cctfves for the /oer/oa/
1

_:_Jeﬂcazione

| quanto Previsto dallannex ]

e dalle raccomandazioni dei reviewer



Project periodic report

consegne dei W
3. Woné progress and achievements

lavo ro svo]to

pProgresso verso gli obiettivi

risultati raggiunti

deviazioni ed uso delle risorse

+. Milestone raggiunte e deliverable consegnati



roject periodic report

5. F rojc’:‘ct management ( WF / )

agenda meeting (minute)
status del Progetto

deviazioni, Prob]emi, soluzioni
evoluzione del web site
dissemination

cooperazioni con altri Proget’ci

aggiomamenti del consorzio



roject periodic repo

Conscgne dei partner

6. uso delle risorse
Dcttaglio delle maggiori categorie di costo

in relazione alle attivita svolte négli speciﬁci

WF



Major direct cost items (_NRK Perio& i

We

item

amount

explanation

1,2,%,5,7 Personnel ....... N salaries...

5.5 equipmcnt ....... Depreciation...

7 travel | Descriptiom + costs

7 subcontract | ... Meeting organisation,
web site manteinance...

1,2,5,5,7 consumable | ...

remaining

...........




Project periodic report
</ ) 5

Informatevi presso 1C PO sudlle

modalita di consegna

Il coordinatore crea un unico documento DI
aggregato che viene inviato elettronicamente

Ogni partnerinvia il proprio form C firmato

al coordinatore

OFESAM TOOL




(_ertiticate on financial statement

/o 1 AR
CX

Frogetto >3 anni
quanéo il contributo (7 >375.000€
Frogetto < 2 anni
Al rendiconto finale se il contributo ([T ¢ >375.000€

Auditor esterno: Registro revisori contabili
terms of reference (TOR a”egato al grant agreement)

e temPlate per il certificate



iverable

Consegna a”a scaﬂcnza

risultati del Progetto

Document

Sogtwa re
Scenari

Prototi Pi .....




Deliverable

Risu]tati valutati da CSPC!‘ti
esterni alla C B

N

Kiunioni Perioéichc con valutatori esternie (O
Disponibi!i 13 anticil:)o per i valutatori
Evaluation report degli esperti



Quan&o viene erogato | grant?

| a C‘i valuta report e deliverable
ed eroga il relativo Pagamento
entro 105 giorni dalla ricezione &egli stessi

waallZ2000038 fotosearc h.com



| Dissemination

Press release
Convegni

I™ xhibition
Articoli

I"orum con industria




bblicazioni e fo g und

p——
—

di tutte le

Il consorzio deve informare la (]

Pubblicazioni entro 45 giorni (web)
e Perio&icamente fino a due anni dopo la fine del
Progetto:

Per la definizione di standard e di Politiche

comunitarie
“I he research /eaa//rzg to these results has received z[una//ng
from the E uropear C ommunhy’s seventh framework
programme under grant agreement 1 o)(YZ 7



FPubblicazioni e Forcground

Definizione deg]i ”DR nel (_onsortium Agreement
Qualsiasi attivita di divulgazione del

Foregroun& deve essere annunciata a partner45 gg
prima

Fossibilité diveto dei partner entro 50 gg



Final report

™ ntro 60 giorni dalla fine del progetto

tre documenti sciparati:

( lse and dissemination of Foregrounc}

Report on wider societal implication



"inal publishable summary report

@ Kisultati

@ conclusioni

@ ]mpatto

@ (Jtilizzatori

@ | ista dei partecipanti
o \Web site del progetto




( lse and Dissemination of Foregrouncl

Aggiomamcnto del Piano presentato
in fase di proposta

Sezione Pubblica:

@ dimostrazione del Positivo imPatto

a livello curopeo



( ]se and Dissemination of {:orcgrouncl

Sezione non Pubblica:

Richiami alle rego]c sugli IFR nel C A

Piano di sfruttamento dei risultati

richieste di attribuzione di brevetto



Report on societal implications

Dimostrare la considerazione di temi
sociali
etici
di genere
L’impatto Potcnziale
L’aPProccio usato

T abella disponibi]e sulle guide per | repor’cing



—inal report on the distribution

I ntro %0 giorni dalla ricezione del final payment
Inviare una tabella riassuntiva della distribuzione del
(rant tra i beneficiar.

F




(srazie!

susanna tosi

ufficio attivita e relazioni con istituzioni europee
i
cnr
roma

susanna.tosi@cnr.it

06 499% 3038
064993 7204




